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Somos una empresa dedicada a la prestación del servicio de transporte terrestre especial, que busca 

que los servicios sean oportunos, ágiles, responsables y confiables, desarrollados por personal 

competente, capacitado y comprometido, con el propósito de satisfacer las necesidades y expectativas 

de sus clientes, en cumplimiento de los requisitos legales y contractuales a los cuales suscriba la 

organización. 

 

La Gerencia dispone de los recursos necesarios para el desarrollo y mejoramiento continuo del 

Sistema de Gestión Integral, brindando espacios orientados a la protección y promoción de la 

seguridad y salud de los trabajadores, contratistas, sub contratistas y demás partes interesadas, 

mediante la implementación de actividades encaminadas a la prevención de incidentes, accidentes y 

enfermedades laborales, para esto se realizará la identificación de los peligros, evaluación y valoración 

de los riesgos y se establecerán los respectivos controles operacionales. Así mismo se compromete 

a la prevención del acoso laboral mediante la gestión oportuna de los riesgos que puedan provocar 

este tipo de conductas al interior de la organización. 

 

La organización se compromete a usar racionalmente los recursos disminuyendo los impactos 

ambientales de las actividades realizadas y de esta manera preservar el medio ambiente, con prácticas 

amigables con el entorno. 

 

Es responsabilidad de todo el personal aplicar esta política e informar a la Gerencia General sobre 

cualquier actividad que vaya en contra de su cumplimiento. 

 

 

 

_________________________ 

        Gonzalo López Pinto 
        Representante Legal  

 


